Pensamento computacional e avaliagdo das aprendizagens

Ponto prévio: IP1 e desenvolvimento profissional dos professores

@ E importante encarar esta iniciativa como uma oportunidade de desenvolvimento profissional e pessoal de todos e de cada um dos professores. O
conteudo e o desafio envolvido na iniciativa bem como o facto de haver alguma novidade para muitos colegas neste tipo de trabalho com criangas mais
pequenas é um estimulo adicional.

@ Organizar-se de preferéncia em pares ou pequeno grupo de professores na escola/agrupamento

@ Estratégias que podem ser adoptadas: visitas a escolas e partilha de experiéncias com colegas mais experientes

@ Consulta de documentos e bibliografia disponivel

(® Aprender com os a llunos

@ Participagdo em encontros, workshops, conferencias

@ Participagdo em cursos apropriados ( cursos informais (através do Moodle, Moocs, pds-graduagdo ou mestrados em ensino da informatica: universidades d
Minho, Lisboa ¢ Evora )

Avaliar ¢ Planear

@ Plano de partida : o projecto pedagdgico da escola ou a necessidade de organizar o trabalho na escola, no proximo ano lectivo ( confirmar no médulo
seguinte)

@ Tipos de planos: a longo, médio e curto prazo. Ver exemplos disponiveis no Moodle.
@ Sugestdo : Mais vale um plano simples na mdo do que muitos planos complicados que nos fazem “ a voar”
Por plano simples queremos dizer adequado e adaptado as necessidades de cada professor, cada turma ou cada escola, conforme o ambito do plano.

Esta disponivel no Centro de Recursos um mode B o/exemp B o de plano para um ancEncontra-se também disponivel nesta drea um mode B o de p I aneamento de
cendrios e atividades de aprendizagem - ITEC

Porqué avaliar

@ Sem avaliagdo, ndo sabemos o que nossos alunos ja sabem, se e quando é que eles aprenderam alguma coisa, ou a rapidez com estdo a aprender. A
avaliagdo ndo é reflexdo tardia ou a posteriori. Por isso precisamos de estratégias para monitorizar e registar esse progresso.

@ Os objectivos de aprendizagem devem envolver e ser claros para os alunos, para que eles possam compreender o que tém de fazer para os alcangar e
saber que etapas deve seguir para continuar a progredir.

@ Os objetivos de aprendizagem incluem referéncias aos conhecimentos a adquirir, compreensdo das competéncias a desenvolver durante as actividade:
e exp Ricitar resul tados de aprendizagem .

@ Os objetivos de aprendizagem ndo sdo tarefas nem conteudos nem ferramentas. Exemplos de um OA: “ Nés hoje vamos aprender que o computador
sé executa as nossas ordens se o computador “entender” essas ordens, ou seja, se as instrugdes que eu lhe der estiveram corretamente escritas.

Como avaliar?
@ Abordagens a avalia¢do das aprendizagens
(@ Formativa vs. Sumativa
@ Avaliagdo de produtos vs. avaliagdo de processos
(@) Avaliagio baseada em evidéncias: conceitos e estratégias

Dois aspectos da avaliagdo baseada em evidéncias sdo aqui consideradas:

@ Identificar, reunir e a utilizar evidéncias para fazer as avaliagdes das aprendizagens dos alunos no desenvolvimento do pensamento computacional.

Page1/2


http://www.oferta.uevora.pt
http://moodle.erte.dge.mec.pt/pluginfile.php/1695/mod_folder/content/0/Exemplo de plano para um ano.docx?forcedownload=1
http://moodle.erte.dge.mec.pt/pluginfile.php/1695/mod_folder/content/0/Modelos de planeamento de cen%C3%A1rios e atividades de aprendizagem - ITEC.docx?forcedownload=1

Usar estas evidéncias para apoiar a avaliagdo dos alunos é um principio cada vez mais necessario no que diz respeito a avaliagdo das aprendizagens.
@ Tal adopgdo implica realizar o registo sistematico e atualizado da informacdo relativa aos processos e produtos da aprendizagem dos alunos,

diversificando fontes de obtengdo de evidéncias tais como a observacgdo, registos e notas do professores, artefactos desenvolvidos pelos alunos,
videos de demonstragdo de capacidades e competéncias dos alunos.

Estd disponivel no Centro de Recursos uma grelha de avaliacdo de dimensdes do Pensamento Computacional.

Estratégias de avaliacdo baseada em evidéncias: uma estratégia de recolha, analise e tratamento de Informagao resultante de diversos dispositivos de avaliagdo:

Avaliacdo conduzida pelo/a Professor/a, através de informagaoo recolhida pela professor/a
Autoavaliacdo

Avaliagdo do trabalho em grupo

Avaliagdo por pares

Técnicas e instrumentos de recolha de evidéncias
Observagao (Grelhas de observagio e registo )
Avaliagdo de artefactos/projectos ( Portfolios )
Questionarios

Entrevistas

Reflexdes dos alunos

Apresentagio oral

Fotografias e videos

Registos do professor

Textos e documentos adicionais
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http://moodle.erte.dge.mec.pt/pluginfile.php/1695/mod_folder/content/0/Grelha de avalia%C3%A7%C3%A3o de dimens%C3%B5es do pensamento computacional.docx?forcedownload=1
http://www.scielo.mec.pt/pdf/rpe/v19n2/v19n2a03.pdf
http://www.scielo.mec.pt/pdf/rpe/v19n2/v19n2a03.pdf

